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For Forskolan | Ur och Skur Skogsgrinden SKENE

Inledning

“Firskolan ska uppmuntra och stéirka barnens medkéinsla och inlevelse i andro ménniskors situation. Verksamheten ska
priglas av omsorg om individens vilbefinnande och utveckling.

Inget barn ska i férskolan utsédttas for diskriminering pd grund av kén, etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning,
sexuell liggning hos ndgon anhdrig eller funktionsnedsdttn ing eller fér annan krinkande behandling.

Verksamheten sha syfta till att barnens fdrmdga til empati och omtanke om andra utvecklas, liksom dppenhet och respekt for
skillnader | ménniskors uppfattningar och levnadssatt. Barns behouw av att pé olika sttt fa reflektera dver och dela sina tankar
om livsfragor med andra ska stadjas,”

Ur Lpf& -98/-16, Farskolans vérdegrund

Alla barn och vuxna ska kénna sig trygga och bemétas samt behandlas med respekt fér sin personlighet. Skogsgrindens férskolors
verksamhet skall vara en miljé som &r fri fran férekomst av diskriminering, trakasserier och annan krinkande behandling.
Inget barn ska kinna sig orolig for att komma till vér férskola och vi strévar alltid efter att alla ska trivas hos oss.

Att arbeta for hilsa, larande och trygghet i férskolan handlar om att utveckla goda relationer mellan férskola, hem och samhille.
Som forebilder for barn ska vi stréva efter att vara en levande social kultur som ger trygghet, vilja och lust att lara.

Personlig trygghet och sjélvkansla grundlaggs i hemmet och férskolan ska vara ett stod for familjerna i deras ansvar fér barnets
fostran, utveckling och larande. Samarbetet maste darfor ske med hemmet och vid behov med andra myndigheter.

Vivill i denna plan informera om hur vi pa Skogsgrindens férskolor aktivt arbetar med frégor som rér diskriminering, trakasserier
och annan krankande behandling. Denna plan skall vara kénd av alla, barn, personal, och féraldrar for att vi tillsammans ska kunna
forebygga/minska uppkomsten av krankningar och trakasserier.

Forskning

Redan i férskolan laggs grunden till det som senare under skoltiden blir mer utstuderad mobbing. Det menar forskare i Danmark
som studerat férekomsten av illa behandling inom férskolan. | intervjuer med 125 barn mellan 4 och 8 &r framkommer att dven de
yngsta av dessa har sméartsamma upplevelser av att bli retade eller limnade utanfér gemenskapen.

Professor Jan Kampman vid Roskilde universitet har varit med och intervjuat barnen och han siger att systematisk mobbing inte
forekommer inom forskolan men daremot kanslan att vara utanfor:

”Att vara med i leken eller inte betyder allt fér barnen och dr avgérande for deras vilbefinnande. Grunden till mobbing etablerar sig i
férskolan. Om férskolorna inte ér uppmérksamma pa att arbeta for inkludering féljer de daliga vanorna med upp i skoldldern™.

(Artikel i férskolan nr. 8 2009)
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Bakgrund

[ laroplanen for forskolan (Lpfd -98/-16) beskrivs att en viktig uppgift for forskolans verksamhet ar att grundldgga och forankra de
vdrden som vart samhillsliv vilar pd. Manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla méanniskors lika vérde,
jamstélldhet mellan kénen samt solidaritet med svaga och utsatta &r varden som férskolan skall halla levande med barnen.

Riksdagen har tagit fram en lag som innebar férbud mot diskriminering och krankande behandling av barn och elever. Denna lag
innebér att diskriminering pa grund av kén, etnisk tillhérighet, religion, sexuell Iaggning och funktionshinder r forbjudet i
férskolans och skolans verksamhet. Lagen innebir ocksé att barn far ett lagligt skydd mot annan krénkande behandling, som
exempelvis mobbning. Lagen omfattar all verksamhet som beskrivs i skollagen.

Den 1 januari 2009 fordndrades lagen kring arbetet mot diskriminering, trakasserier och annan krankande behandling. Skollagen
och den nya diskrimineringslagen tar nu éver fragorna och ersatter Barn- och elevskyddslagen.

Hér nedan kan ni ta del av delar fran den nya lagstiftningen:
e Skollagen reglerar ett nytt kapitel som rér krankande behandling, dar mobbning ingar.

e Diskrimineringslagstiftningen reglerar arbetet som rér diskriminering och trakasserier. BEO (Barn och elevombudet) har
forts dver till skolinspektionen, vilka r tillsynsmyndighet 6ver det nya kapitlet i Skollagen.

e De fyra Ombudsmannen har slagits samman och bildat en ny myndighet DO (Diskrimineringsombudsmannen) som utévar
tillsyn 6ver diskrimineringslagen.

e Tva nya diskrimineringsgrunder har inférts; élder och kénséverskridande identitet eller uttryck.

e Forebyggande atgarder ska formuleras i en plan, vilken revideras varje &r. Det dr en plan som rér arbetet mot krénkande
behandling och likabehandlingsplan ska efterlevas och innefatta diskrimineringsfragorna.

e De enskilda verksamheterna r skyldiga att férebygga och férhindra, utreda och vidta atgérder mot trakasserier och annan
krankande behandling. Skyldigheterna giller nér personal krianker barn/elever sdval som nar barn krinker andra barn. Om
verksamheten inte féljer lagen eller inte vidtar tillrackliga dtgarder mot trakasserier kan huvudmannen bli
skadestandsskyldig.

Vad &r en krdnkande behandling?

Gemensamt for all krdnkande behandling &r att nagon eller nagra kranker principen om alla ménniskors lika véarde. Det &r ett
uttryck for makt och fortryck. Krankningar Ran ske av en eller flera personer och riktas mot en eller flera.

e Enviktig utgangspunkt dr att den som uppger sig ha blivit krinkt alltid maste tas pa allvar. Hindelsen méaste alltid foljas
upp och goras en skriftlig utredning pa, dér atgarder preciseras.
Atgirderna ska aven de foljas upp.

En krinkning kan vara:

e  Fysisk t.ex. bli utsatt for slag eller knuffar
e  Uerbal, t.ex. bli hotad eller kallad fér otrevliga uttryck

e  Psykologisk, t.ex. bli utsatt for utfrysning eller ryktesspridning, grimaser, alla gér ndr man kommer

e Texter och bilder, tex teckningar, lappar, fotografier.
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Direkt diskriminering

Direkt diskriminering &r nar ett barn behandlas sdmre &n nagon annan pa grund av sitt kén, sin etniska tillhérighet, religion eller
annan trosuppfattning, sexuell laggning eller funktionshinder.

Ex. Att inte kunna var med pa en samling pa grund av ett funktionshinder &r ett exempel pa direkt diskriminering.

Indirekt diskriminering

Indirekt diskriminering &r nir ett barn eller en elev behandlas sdmre genom att forskolan agerar pa ett sitt som inte direkt upplevs
som diskriminerande men som &nda far en diskriminerande effekt.

Ex att alla barn skall fira en hégtid, da blir de som pa grund av sin religion/kultur inte firar en viss hogtid indirekt diskriminerade.

Annan krdnkande behandling
Definitionen fér mobbning &r att det inte &r en engéngsforeteelse eller en konflikt. Mobbning &r en dterkommande kriankning som
pagar under en ldngre tid, av en person. Det rader dven obalans i maktférhallande mellan de/den som mobbar och de/den som blir

mobbad.

Trakasserier
Personalen i verksamheten far inte heller bete sig krinkande gentemot ett barn. Trakasserier 4r diskriminering och trakasserier blir
det om krankningen har samband med n&gon av de sju diskrimineringsgrunderna:

e kon

e rasism - krankningar mot folkgrupper eller uppfattningen att vissa folkgrupper har mindre varde utifran biologiska
skillnader. Med bakgrund av en sadan uppfattning anses det ratt fér den egna gruppen att fortrycka, utnyttja eller
kontrollera.

e framlingsfientlighet - motvilja mot grupper med annan kulturell/etnisk bakgrund, religion eller annan trosuppfattning

e funktionshinder

e sexuella trakasserier - Rrankningar pa grund av kén eller som anspelar pa sexualitet.

o Alder

e homofobi - férakt eller motvilja mot homo- eller bi sexualitet eller transpersoner.

Befogade tillsdgelser

Férbudet att utsatta barn for krankande behandling géller inte tillrdttavisningar som ar befogade fér att uppratthalla ordning och
god miljo, d&ven om barnen kan uppleva tillrattavisningar som krankande.

Viktigt for alla pa forskolan att kédnna till (barn och pedagoger).

Det &r olagligt att krénka nagon.

Den som blir eller kdnner sig utsatt ska omedelbart berétta detta fér en vuxen.
Man ska beratta for ndgon vuxen om man ser/ hér ndgon vara dum (kranker).
Alla barn/vuxna tas pa allvar.
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Varningssignaler som kan tyda pa att nagon &r utsatt for krdnkande behandling

e Haglos, tystlaten, grubblande.

e Passiv ”ingen lust”, "vill inte”, “orkar inte”.

e Uppgiven “ingen idé”.

e Haller sig undan de andra, gér eller star for sig sjalv.
e Leker passivt eller bara ser pa.

e Haller sig néra en vuxen.

e  Osikert kroppssprak.

e  Overdrivet clownbeteende.

e Klagar ofta pa huvudvirk, ont i magen.

e Ofta sjuk, dalig aptit.

e  Pratar negativt om forskolan hemma.
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Trygghetsgrupp

Pa forskolan finns en trygghetsgrupp med férskolechef och pedagoger pa férskolan.

Trygghetsgruppens uppgift &r att:

e stddja dvrig personal pa férskolan i arbetet med planen mot diskriminering och krankande behandling.
e informera ny personallvikarier om var plan mot diskriminering och kréankande behandling.

e ansvarar for att ta fram forslag och underlag till diskussioner pa férskolan om hur vi pa bésta satt kan jobba med
virdegrunden och den &rliga planen.

e via pedagogernas utvecklingssamtal med vardnadshavare och barnintervjuer regelbundet samla in och dokumenterar barn
och féraldrars uppfattning om stdmningen pa férskolan.

e skapa barnméten for Solen och Regnbégen, i mindre grupper, varje méanad, ddr barnen far mojlighet att uttrycka sina
Rénslor om sin vistelse pa férskolan.

e attfolja upp samtliga barnméten pa APT, en gdng/manad.

e ansvara for att utvédrdering av arets plan genomférs pa avdelningen och att plan for ndstkommande lasar pa férskolan
upprattas.

e sammankalla trygghetsgruppen vid behov.

Trygghetsgruppen i Skene
Lena Johansson Férskolechef
Solen
Maih Arvidsson Farskollirare
Kn:}pparna Rﬂgnbégﬁn
Elin Frisk Barnskdtare Erika Seiboth Férskolldrare
Ansvarsférdelning

F6rskolechef 4r ytterst ansvarig for all verksamhet pa férskolan.
Dirmed dven arbetet med att férebygga och utreda diskrimineringar och krénkningar av olika slag.

Forskolechef ar behjalplig i de fall en anmalan till sociala myndigheter behéver géras.
Forskolechef ansvarar for utredningar och hantering néar ndgon personal &r inblandad i diskriminering och krénkning

Alla som arbetar pa Skogsgrinden skall reagera och ingripa nér de ser eller hor diskrimineringar och krénkningar. Pedagogerna pa
avdelningarna ansvarar for att utreda och dokumentera i drenden som rér barnen.
Alla fall av krankningar och diskrimineringar skall omgaende rapporteras till férskolechef.

Varje pedagog pa avdelningen &r ansvarig for att fraimja 6ppenhet och trivsel sa att en god atmosfar rader i grupperna och alla kan
kénna sig trygga. Alla ska vara uppmarksamma pa situationer/ handlingar som kan vara krankande eller diskriminerande och
reagera och ingripa. Varje trygghetspedagog pa avdelningen skall anmala till trygghetsgruppen i de fall man behéver hjélp, stod och

rad.
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Forskolans arbete mot krdankande behandling
Aktivt och planmdssigt férebygga och forhindra krdnkningar

e Pedagogerna har dterkommande samtal och diskussioner om olika vardegrundsfragor vid personalméten och
arbetskvillar, samt regelbunden fortbildning i férebyggande arbete.

e  Skapa barnméten for Solen och Regnbagen, i mindre grupper, varje ménad, dar barnen far mgjlighet att uttrycka sina
Rénslor om sin vistelse pé férskolan och att félja upp samtliga barnméten pa APT, en gang/ménad.

e Vivill skapa en god fysisk och psykisk miljé for bade barn och vuxna att vistas i, dar vi visar respekt fér den enskilda
individen och utgar fran var och ens behov.

e Vianvinder metoder och arbetssitt som utvecklar barns empati och sociala kompetens och ger dem redskap, fér att de
med tiden ska kunna hantera olika konflikter p& egen hand.

Som att anvdnda oss av “hur-fragorna”; “Hur Rdnde du?”, ”Hur ténkte du?”, ”Kunde du ha gjort pa ndgot annat satt?”,
”Hur tror du att den andre kénner sig?”

e Alla barn har ritt att visa sina Rdnslor och vi hjélper barnen att sitta ord pa sina Rinslor och att forstd sitt eget och andras
handlande i olika konfliktsituationer.

e Vivill att barnen i s& stor utstrickning som mojligt ges ett verkligt inflytande pa sitt larande och sin utveckling.

Metoder

e Vifinns alltid néra barnen och dr uppmarksamma pa barns olika lekar och aktiviteter sa att de inte leder till utanférskap
eller annan krénkande behandling.

e Pedagogerna ska i det dagliga arbetet med barnen, prata om forhallningssitt, vdrderingar, normer och relationer, sa att vi
forankrar vara grundliggande demokratiska varden. Prata med barnen om “Rompistrédet” regelbundet.

e Tillsammans med de sldsta barnen, 3-5 &r, arbeta med projekt "Kompis”, gér vi ett "Rompistrad”, med barnens egna regler
om hur de &r bra kompisar. Denna tavla &r en del i en aktiv handling i var verksamhet, nar vi pratar om hur det &r att vara
en god kompis.

e Ge barnen verktyg att sdga nej, sluta, stopp, vid kreativ fri lek och konflikter, de ej vill delta i, samt trdna och lata barnen
anvidnda detta regelbundet i de sociala lekarna.

e Verksamheten ska anvinda pedagogiskt material som syftar till kunskap och utveckling av barnens kinsla fér
samhorighet, solidaritet och ansvar fér alla ménniskor. Ex. Anvinda rollspel, sagor, rim och ramsor, trygghetsévningar.
Massagesagor, -leRar och —sénger med barnen, i grupper.

e Pedagogerna har ett engagerat forhéllningssétt och ger barnen impulser som far igéng leken och fér den vidare. Barn och
vuxna far harigenom en stark gemenskap.

e Barnen far uppleva gemenskapen i att Rlara svarigheter, har handlar det om att samarbeta och lyckas tillsammans. Har
trénas dven den emotionella férméagan, forstaelsen for hur jag och andra ténker och agerar. Forstéelse for att vi alla &r
olika, att vi kan géra samma saker, men pa olika sitt.

Under ”strapatserna” utvecklas ockséd den egna sjalvkanslan och sjélvbilden stérks.
e Viintervjuar barnen varje termin om trivsel och inflytande. Barnens svar utvarderas efterat i arbetslaget.
e Dagliga fordldrakontakter och utvecklingssamtal under varterminen.
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Vart gemensamma ansvar

Samhéllet har ett stort ansvar. Om foérskolan och hemmet tar avstand fran krankande behandling far detta en positiv inverkan pa
barnet. Prata gérna med ditt barn om krdnkande behandling. Ar ndgot barn utsatt?

Ar ndgon ensam?

Ta kontakt med oss pedagoger pa férskolan om ditt barn beréttar om trakasserier eller mobbing. Vi maste hjilpas at att skapa en
forskola dar alla trivs, Ranner trygghet och har det bra.

Var vision pa Skogsgrinden Skene

Den viktigaste forutsattningen for utveckling och larande &r att alla barn och vuxna mér bra och kénner sig trygga. Nar du kommer
till Skogsgrinden kénner du dig vdlkommen och blir vl bemétt.

Barnen far den basta omsorgen och en stimulerande pedagogisk verksamhet, som skapar trygghet for foraldrarna. Pedagoger,
foraldrar och barn pa Skogsgrinden béar ett gemensamt ansvar for att vi lyckas.

Utredning och atgérder

Vi utreder alla fall av diskriminering och krankande behandling. De flesta hindelser i férskolan utreds och &tgirdas omedelbart i
samband med kriankningen, genom samtal med berérda barn och vuxna.

Om vi missténker att ndgon utsatts for diskriminering, krankande behandling eller mobbing vid upprepade tillfallen har vi
pedagoger tillsammans med férskolechef en skyldighet att ta det pa allvar och utreda héndelsen via en skriftlig handlingsplan:
“Handlingsplan mot diskriminering och krankande behandling”.

(Se bilaga)
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