
 
 

Förskola namn:  Skogsgrinden 

Planen upprättas datum:​

Aktiva åtgärder                                                       ​

Plan mot kränkande behandling och diskrimineringsgrunder   

Syftet är att främja barns lika rättigheter och möjligheter samt att förebygga och motverka 

diskriminering, trakasserier och kränkande situationer. Planen utgår från diskrimineringsgrunderna 

och förskolans styrdokument och upprättas med hjälp av en kartläggning av verksamheten. Planen 

upprättas årligen och vi följer de aktiva åtgärderna i detta dokument i samband med vår SKA-analys 

varje månad. Vi behov justeras mål och åtgärder. Planen är en del av förskolans vardag och 

värdegrundsarbete, det ska märkas och återspeglas i vårt förhållningssätt, planering av den fysiska 

miljön samt i val av verksamhetens pedagogiska material och innehåll. 

På förskolan tar all personal avstånd från alla former av kränkande behandling. Alla som verkar på 
förskolan har ett gemensamt ansvar i detta arbete. Varje upplevelse av kränkande behandling ska 
resultera i en reaktion från de vuxna, den enskildes upplevelse av kränkningen måste alltid tas på 
allvar. 

Ansvarsfördelning 

Rektor är ansvarig för  verksamhet och undervisning på förskolan. Därmed även arbetet med att 
förebygga och utreda diskrimineringar och kränkningar av olika slag. 

Rektor är behjälplig i de fall en anmälan till sociala myndigheter behöver göras. 

Rektor ansvarar för utredningar och hantering när någon personal är inblandad i diskriminering och 
kränkning 

Alla som arbetar på Skogsgrinden skall reagera och ingripa när de ser eller hör diskrimineringar och 
kränkningar. Pedagogerna på avdelningarna ansvarar för att utreda och dokumentera i ärenden som 
rör barnen. 

Alla fall av kränkningar och diskrimineringar skall omgående rapporteras till rektor.  

Varje pedagog på avdelningen är ansvarig för att främja öppenhet och trivsel så att en god atmosfär 
råder i grupperna och alla kan känna sig trygga. Alla ska vara uppmärksamma på situationer/ 
handlingar som kan vara kränkande eller diskriminerande och reagera och ingripa. Varje 
trygghetspedagog på avdelningen skall anmäla till trygghetsgruppen i de fall man behöver hjälp, 
stöd och råd.  

Trygghetsarbetet är med som en punkt på dagordningen för förskolans APT, där vi följer upp 
eventuella händelser.​  

 

 

Om det sker en diskriminering och kränkande behandling använd dokumentet, 
Dokumentation  Diskriminering och Kränkande behandling 



 

 

 Miljö/utomhus  

 Planen upprättas datum: ​

 Vart i förskolans utomhusmiljö finns det risker för kränkande behandling? 

Vid vilka tillfällen är det extra stor risk? 

 

 Kartläggning – risker: 

 Analysera orsaker: 

 Mål Åtgärder Ansvar: 

Delaktighet Barn Vårdnadshavare: 

Hur följer vi upp och utvärderar: 

Utvärdering: 

 

 Miljö/inomhus   

Planen upprättas datum:  

Kartläggning – risker:  

Analysera orsaker: 

Mål Åtgärder Ansvar:  

Delaktighet Barn Vårdnadshavare: 

Hur följer vi upp och utvärderar?  

Utvärdering: 

 

 Samspel   



Planen upprättas:  

Kartläggning – risker: 

 Analysera orsaker : 

Mål Åtgärder Ansvar :  

Delaktighet Barn Vårdnadshavare: 

Hur följer vi upp och utvärderar? 

Utvärdering: 

  

Undervisning  

Planen upprättas:  

Kartläggning – risker: 

Analysera orsaker:  

Mål Åtgärder Ansvar: 

Delaktighet Barn Vårdnadshavare: 

Hur följer vi upp och utvärderar?  

Utvärdering: 

Aktiva åtgärder utifrån diskrimineringsgrunderna 

 Kön  

Planen upprättas: 20250616​

Lagen definierar kön som att någon är kvinna eller man. Förbudet mot könsdiskriminering omfattar 

också personer som planerar att ändra eller har ändrat sin könstillhörighet. Det finns även andra 

perspektiv på kön och identitet som skyddar under diskrimineringsgrunden.  

 

 Kön 

Avdelning namn:  



Barn födda      ​ pojkar     ​         ​ ​ ​  flickor            

Barn födda       pojkar ​    ​             ​  flickor            

Barn födda        pojkar                                  ​  ​ flickor             

Totalt    ​ antal barn avdelning: ​             pojkar      ​              flickor     

 

Avdelning namn:  

Barn födda      ​​ pojkar     ​              ​  flickor             

Barn födda      ​​ pojkar ​               ​              flickor             

Totalt    ​ antal barn avdelning: ​             pojkar          ​     flickor      

 

Avdelning namn:  

Barn födda     ​​ pojkar     ​ ​            ​ flickor           

Barn födda     ​​ pojkar ​                 ​              flickor           

Totalt    ​ antal barn avdelning: ​             pojkar                      flickor      

Totalt antal barn förskolan:         barn     ​        pojkar        ​             flickor    

Kartläggning -risker: 

Analysera orsaker:  

Mål Åtgärder Ansvar: 

Utvärdering:​

 

Könsöverskridande identitet eller uttryck  

Planen upprättas datum: ​

Med könsidentitet och könsuttryck avses i lagen att någon inte definierar sig som kvinna eller man 

eller genom sin klädsel (eller på annat sätt) ger uttryck för att tillhöra ett annat kön än det som 

registrerats för hen vid födelsen. Begreppen omfattar dels en persons mentala eller självupplevda 

könsbild, dels hur någon uttrycker det som kan kallas personens sociala kön, till exempel genom 

kläder kroppsspråk, smink eller frisyr. 



 

Kartläggning – risker 

Analysera orsaker: 

Mål Åtgärder Ansvar : 

Delaktighet Barn Vårdnadshavare: 

Hur följer vi upp och utvärderar?  

Utvärdering datum:  

 

Etnisk tillhörighet   

 Planen upprättas datum:  

Etnisk tillhörighet handlar om hur du identifierar eller uppfattar dig själv. Det är alltså individen 

själv som definierar sin eller sina etniska tillhörigheter utifrån sin bakgrund och sin historia. 

 

Kartläggning – risker: 

Analysera orsaker: 

Mål Åtgärder Ansvar:  

Delaktighet Barn Vårdnadshavare: 

Hur följer vi upp och utvärderar?  

Utvärdering datum: 

 

Religion eller annan trosuppfattning  

Planen upprättas:  

Med religion avses religiösa åskådningar som exempelvis hinduism, judendom, kristendom och 

islam. Annan trosuppfattning innefattar sådana övertygelser som har sin grund i eller samband med 

en religiös åskådning, tillexempel buddism, ateism och agnosticism. 

 Kartläggning – risker:  

Analysera orsaker:  

Mål Åtgärder Ansvar: 

Delaktighet Barn Vårdnadshavare: 

Hur följer vi upp och utvärderar?  

Utvärdering: 

  Funktionsvariation 



Planen upprättas: ​
 Med funktionsnedsättning menas varaktiga fysiska, psykiska eller begåvningsmässiga 
begränsningar av en persons funktionsförmåga som till följd av en skada eller en sjukdom fanns vid 
födelsen, har uppstått därefter eller kan förväntas uppstå. Funktionsnedsättning innebär en 
nedsättning av fysisk, psykisk eller intellektuell funktionsförmåga. Det är alltså något som en 
person har, inte något som en person är.  

Kartläggning – risker:  

Analysera orsaker:  

Mål Åtgärder Ansvar: 

Delaktighet Barn Vårdnadshavare 

Hur följer vi upp och utvärderar?  

Utvärdering: 

Sexuell läggning 

Planen upprättas:   

Lagen definierar sexuell läggning som homosexuell, heterosexuell eller bisexuell läggning. 
Förbudet mot diskriminering gäller alla dessa tre sexuella läggningar. Diskrimineringslagens skydd 
omfattar situationer och förutsättningar som har nära samband med den sexuella läggningen, 
såsom att ha sexuellt umgänge eller att bo och leva med någon av samma kön eller av annat kön.  

Kartläggning – risker: 

Analysera orsaker:  

Mål Åtgärder Ansvar: 

Delaktighet Barn Vårdnadshavare: 

Hur följer vi upp och utvärderar?  

Utvärdering: 

 Ålder    

Planen upprättas: ​

 Lagen definierar ålder som uppnådd levnadslängd. Med detta avser lagen en persons fysiska 

levnadsålder räknat fån hens födelse. Alla omfattas av skyddet eftersom alla har en ålder. 

Diskrimineringslagen förbjuder diskriminering som har samband med ålder. 

 Kartläggning – risker:   



Ålder 

Avdelning 

Barn födda             pojkar       ​ flickor 

Totalt               ​   

Analysera orsaker:  

Mål Åtgärder Ansvar:  

Delaktighet Barn Vårdnadshavare: 

Hur följer vi upp och utvärderar?  

Utvärdering: 

Allmän analys: 

  

Upprättat:   

Utvärdering: 

Revideras:  

  

 

  

  

  

  

                                                                                                                                         


